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SZKOLENIE 

PEŁNOMOCNIK ZINTEGROWANEGO 
SYSTEMU ZARZĄDZANIA  
 

3 DNI 24 GODZINY LEKCYJNE Termin zgodnie z harmonogramem szkoleń  
otwartych PCBC S.A. dostępnym na stronie:  
www.pcbc.gov.pl ON-LINE SYMBOL: O246 

DLACZEGO MY? 

 
    

Szeroki wybór 
tematów 

Realizacja 
celu 

Najlepsi 
trenerzy 

65 lat 
na rynku 

Atrakcyjna 
forma 
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Więcej 

informacji  
Kom. +48 693 450 107 

Kom. +48 609 191 371 

email: obsluga. klienta @pcbc.gov.pl  

 

O SZKOLENIU 

Kompleksowe szkolenie dla osób zaangażowanych w funkcjonowanie zintegrowanego  

systemu zarządzania. Celem szkolenia jest przygotowanie uczestników do realizacji powierzonych 

zadań w zakresie planowania, dokumentowania, utrzymania, monitorowania  

i doskonalenia zintegrowanego systemu zarządzania według norm PN-EN ISO 9001:2015-10,  

PN-EN ISO 14001:2015-09, oraz PN-EN ISO 45001:2024-02.  

 

PROGRAM SZKOLENIA 

 Wstęp do zintegrowanego systemu zarządzania ISO 9001, ISO 14001 oraz ISO 45001. 

 Podobieństwa i różnice między ISO 9001, ISO 14001 i ISO 45001 oraz zasady integracji 

systemów zarządzania.  

 Pojęcia i definicje dotyczące zintegrowanego systemu zarządzania. 

 Podejście procesowe w zarządzaniu. 

 Aspekty środowiskowe i ryzyka na stanowisku pracy. 

 Myślenie oparte na ryzyku i jego zastosowanie. 

 Przegląd wymagań norm odniesienia ISO 9001, ISO 14001 oraz ISO 45001 - omówienie 

i interpretacja. 

 Wytyczne do zarządzania dokumentacją zintegrowanego systemu zarządzania. 

 Podejście do realizacji analizy aspektów środowiskowych. 

 Podejście do realizacji analizy i oceny ryzyka na stanowisku pracy. 

 Auditowanie zintegrowanego systemu zarzadzania – wytyczne według normy ISO 19011. 

 Zasady i metody badania zadowolenia klienta. 

 Nadzorowanie, monitorowanie i pomiar w zintegrowanym systemie zarządzania. 

 Organizacja i dokumentowanie przeglądu kierownictwa.  

KORZYŚCI  

 Przygotowanie uczestników do realizacji powierzonych zadań. 

 Poznanie planowania, wdrażania oraz sprawnego nadzorowania i doskonalenia 

zintegrowanego system zarządzania.  

 Zdobycie praktycznych umiejętności tworzenia i aktualizowania dokumentacji 

zintegrowanego systemu zarządzania.  

 Umiejętność organizowania i dokumentowania przeglądów kierownictwa w organizacji.  

 

1 950 ZŁ  
NETTO / OSOBA  

Cena obejmuje: organizację szkolenia w trybie on-line, 
materiały szkoleniowe w formie elektronicznej, test końcowy 

certyfikat ukończenia w formie papierowej. 
 


